MOHAMED EL ABBASSY.
Né le : 22/04/1979 a Ben Slimane.

Marié.

Responsable HSE

Nationalité : Marocaine.

>4 . BEN SLIMANE.
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DIPLOMES ET FORMATIONS

® :(+212) 661 681 536.
E-mail : mohamedelabbassy@gmail.com R 2

® 2015-2016 : Master MSI HSE (HYGIENE, SECURITE ET ENVIRONNEMENT) « FST de SETTAT » Mention : BIEN

® 2007 : Formation en sureté zonings a ’'Académie Internationale Mohammed VI de L'Aviation Civile
® 1999-2003 : DIPLOME d’Ingénieur en ELECTRO-MECANIQUE. « C.I.E.D. ». Mention : TRES BIEN

® 2002 : FORMATION en Informatique Bureautique. Mention : TRES BIEN

® 1999 : BACCALAUREAT en Sciences Expérimentales. Mention : A BIEN

[

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES ]

* Responsable HSE/HQE au sein de Jet Contractors depuis Aout 2023
* Responsable Exploitation & HSE au sein de la société MT2S, De Janvier au Fin Septembre 2023.

* Responsable Hygiéne, Sécurité et Environnement au sein de la CEGELEC (Filiale de Vinci) depuis mai 2022

* Formateur Sécurité, Hygiéne et Environnement, en free-lance depuis Aout 2021.

* QHSE Chantier au sein de BYMARO (Filiale de BOUYGUES CONSTRUCTION) du : Février 2016 a Aout 2021.
La mise en place de la démarche QHSE au niveau des chantiers (ISO 9001, 14001, 45001 et OHSAS 18001)
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La contribution a la mise en place des démarches HQE (Haute qualité environnementale), GREEN-SITE,
ECO -SITE, ILTIZAM.

La maitrise opérationnelle du systéme gestion des groupes de processus, mise a jour et suivi des
indicateurs, et audits internes.

Animation des réunions ; Elaboration des comptes rendus et les plans d’actions v Formation et
sensibilisation du personnel aux outils QHSE.
Rédaction du PHSE, NOP, PAC, Analyse de la sensibilité du milieu environnant

Mise en conformité du site : SOGED, Plans de prévention, Protocoles de sécurité.

* Responsable Sécurité Hygiéne et Environnement au sein de TRAMCO, du : 23/06/2014 au 31/01/2016.
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La mise en place de la démarche QHSE au niveau des chantiers.
Animation et formation du Personnel aux outils HSE.

Rédaction des rapports hebdomadaires.

Suivi des AT

Mise en conformité des sites

- Responsable Sécurité Hygiéne et Environnement au sein de G4S en faveur d’AGAC (Groupe BELLADEN), du
17/02/2014, au 04/06/2014.
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La mise en place de la démarche QHSE au niveau des chantiers.
Formation des animateurs et du Personnel aux outils HSE.
Mise en conformité des sites.

La gestion de gardiennage et intérim.

. Formateur, Sécurité Hygiéne et Environnement, en free-lance depuis mars 2013.

. Responsable PHS/PCV au sein de la société STAM, Du 01 Juin 2011, au 15 février 2013 Chantier (AUDA)

v

La mise en place des démarches Plan hygiéne sécurité et environnement, et Plan Chantier vert.



v" La mise a jour et suivi des indicateurs, et audits internes.
v La Mise en conformité du site.

v" Elaboration des Plans de la circulation urbaine pour les travaux de terrassement et assainissement.

. Agent de Maitrise « Animateur de Qualité, Sécurité, Environnement » au sein de la société (EMTEYCO) Du 29
octobre 2009 au 31 mai 2010.

* Superviseur QHSS au sein de (NSI) en faveur d’ATLAS CATERING a I’Aéroport Mohamed 5 Nouaceur, du 11 Mai
2007 au 28 Octobre 2009.

v" La mise en place de la démarche HS (Hygiéne, sécurité)
v'  lagestion de gardiennage et intérim.

* Controleur Qualité Sécurité Environnement au sien de la société (SRPTM) du 29 Décembre 2005 au 31 Mars 2007.
(PORT TANGER MEDITERRANEE).

v' Contréle qualité
v' Suivi du PAC (Plan assurance qualité)
v/ Réception coffrage et ferraillage avec le maitre d’ouvrage technique.

* Gérant d’une société 20 Septembre 2004 au 3 Décembre 2005 (Entrepreneur BTP)
v/ Gestion et suivi des travaux

v' Gestion des personnels

* Un Stage au sein de la société (BYMARO) du : 12 Juillet 2004 au 31 Aodit 2004.
* Un Stage au sein de la société (COSUMAR) du : 20 Janvier 2002 au 30 Mars 2002.

[ CONNAISSANCES TECHNQUES ]

v’ Vérifier les réglementations HSE du cahier des charges et des besoins HSE spécifiques du projet

v' Définir et/ou mettre en ceuvre la politique HSE en y associant des indicateurs et des processus de contréle

v' Mettre en place le systétme de management HSE, rédiger des procédures si nécessaire et surveiller sa
performance

v Assister les équipes en interne et en externe dans le déploiement des objectifs HSE et dans le suivi des actions

v' Conseiller le Chef de Projet sur les problématiques HSE du projet en accord avec les exigences du client et les
standards HSE de I'entreprise.

v" Organiser des inspections sur chantier pour s'assurer du respect des régles HSE

v" Assurer la mise en place des programmes de formation, sensibilisation et de suivi médical.

v' Mettre en place des systémes d'amélioration continue, enquéter sur les incidents et proposer des
améliorations

v" Evaluer les risques professionnels (document unique) et organiser la mise en place des acteurs en cas
d'évacuation et de secours

v' Superviser |'équipe HSE du projet

v' Réaliser le reporting HSE

v' Réaliser la veille réglementaire santé, sécurité et environnement

v" Assure |'interface avec les organismes certificateurs sécurité ou environnement.

[ COMPETENCES INFORMATIQUES ET LINGUISTIQUES : ]

Maitrise : MS Excel, Word, PowerPoint, Visio, Outlook, Access...
Arabe : Langue maternelle. Frangais : Bilingue. Anglais : Notions de base.

LOISIRS : Lecture, Voyage, Sport, Activités Associatives.



